PREFEITURA MUNICIPAL INSTITUTO
MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA SOCIAL

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa n2 02/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV, através
do Diretor Administrativo, torna publico para conhecimento dos interessados que realizara Dispensa de
Licitacdo, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do Art. n2 75, inciso Il, da Lei
14.133/2021, e de acordo com as condi¢des, critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital e seus
anexos, objetivando obter a melhor proposta.

DO OBJETO

Contratac&o de empresa para aquisicédo de materiais de expediente, para atender a demanda do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE
CANAPI - IPREV.

JUSTIFICATIVA

A justificativa para a contratagdo pretendida se baseia no fato que a aquisicdo de material de expediente
é uma medida necessaria para assegurar o funcionamento pleno e eficiente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV. Trata-se de um
investimento que contribui para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo, além de
garantir a conformidade com as exigéncias legais e a otimiza¢do dos recursos publicos.

FUNDAMENTO LEGAL

A presente dispensa de licitagdo tem sua fundamentacdo legal no inciso Il, do artigo 75 da lei n2
14.133, de 12 de abril de 2021 consolidada, conforme a seguir:
Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[...]

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a RS 59.906,02
(cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos), no caso
de outros servigos e compras;

[...] Mesmo estando o texto de lei ainda indicando o valor da dispensa
como acima demonstrado, sabe-se que o mesmo foi alterado por forga do
Decreto Federal n2 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor total estimado do material é de RS 11.418,17 (onze mil quatrocentos e dezoito reais e
dezessete centavos) conforme levantamentos realizados. O valor previsto apresentado, foi devidamente
analisado pelo Diretoria Administrativa do INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES
DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV, ap0ds solicitar busca de prego junto ao setor de cotagdes do
Municipio.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas provenientes da contratacdo serdo custeadas pela dotagdo orcamentdria abaixo descrita:

Orgdo: 23 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Secretaria: 04 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Unidade: 0004 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

09.271.0012.2025 MANUTENGAO DAS AGCOES DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS
3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 1.800.1111 MATERIAL DE CONSUMO

DO PRAZO

A presente contratagdo, terd vigéncia até 31 de dezembro de 2024, ndo podendo ser prorrogado nos
termos da lei 14.133/2021.

DA HABILITAGCAO
Como critério de habilitacdo, a empresa deverd apresentar os seguintes documentos:
| - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de pessoas Juridicas (CNPJ);
Il - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal compreendendo os Tributos administrativos pela
Secretaria da Receita Federal, conjunta com o INSS;
IlI- Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, expedida
pelo 6rgdo competente;
IV - Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, comprovado com Certiddo Negativa de Débito
expedida pela Prefeitura Municipal, do domicilio ou sede da proponente;
V - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
VI —Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacgdo
da Certiddo negativa (CNDT);
VIl — Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Foro Juridico da sede da proponente,
com data ndo superior a 30 (trinta) dias anterior a data apresentagdo das propostas;
VIII — Ato Constitutivo, Contrato Social;
IX - Declaracdo da proponente o art. 72, da Constituicdo Federal, que diz o seguinte: “Proibicdo de
trabalho noturno,perigoso ou insalubre, aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a
menores de dezesseisanos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos” conforme modelo
constante em Anexo;
X - Documentagdo para Qualificagdo Técnica.

a) Atestado ou Certiddo expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando

que a ja realizou ou esta realizando de maneira satisfatoria e a contendo a prestagdo de servigo
de natureza e vulto similares.

DO ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS
As propostas deverdo ser encaminhadas até o dia 16/08/2024, apds esta data ndo serdo
recebidas as propostas tardias para apreciagao.

As propostas poderdo ser enviadas no E-mail: iprev.canapi@gmail.com, bem como recebidas em maos no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV por meio
de protocolo até a data limite acima indicada.

DOS ANEXOS
ANEXO | — Termo de referéncia;
ANEXO Il — Minuta do Contrato;
ANEXO Il - Declaragdes
Canapi/AL, 12 de agosto de 2024.

KESIA MARIA RODRIGUES DE LIMA
Presidente do IPREV-CANAP
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TERMO DE REFERENCIA/ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

O objeto — Contratagdo de empresa para aquisicdo de materiais de expediente, para atender a
demanda do INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI —
IPREV.

1.1. , hos termos das especificagdes abaixo, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.2. Na estimativa, uma vez que os itens n3o ultrapassaram o valor de R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais) a participacdo € exclusiva para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art.
42 da Lei 14.133/2021, art. 48 inciso |, da Lei 147/2014, conforme planilha abaixo.

BANCO DE
PRECOS.
- UNID DE BANCO DE PRECOS.
ITEM DESCRICAO QUANT. MARCA VALOR
MEDIDA EsTIMADG | VALOR ESTIMADO TOTAL
UNITARIO
PAPEL A4 - TIPO BRANCO
ALCALINO, TAMANHO .
1|5 OX297MM,  GRAMATURA Caixas 4 RS 40,00 RS 160,00
75G, RESMA DE 500FLS
ELASTICO TIPO LIGA PCT C/100 | Pacote ¢/ 100
2 UND unidades 3 R59,61 R5 28,83
VALOR TOTAL R$ 188,83

1.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 31 de dezembro de 2024, contados da emissdo
da ordem de fornecimento, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 31 de dezembro de 2024, contados da
emissdo da ordem de fornecimento, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacgao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 O INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI —
IPREV desempenha um papel crucial na administracdo publica local, sendo responsavel por gerir o
Regime Préprio de previdéncia do Municipio com todas as suas atribuicdes. Para que suas atividades
sejam realizadas de forma eficiente e eficaz, é essencial a aquisicdo de materiais de expediente, é para
assegurar a manutengdo adequada das condi¢Ges de higiene e organizagdo em qualquer instituicdo.
Este documento tem como objetivo fundamentar e descrever a necessidade da contratagdo desses
materiais.

2 Suporte as Atividades Administrativas: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA,
APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV necessita de diversos materiais
de expediente, para o suporte didrio as suas atividades administrativas. Entre essas atividades,
destacam-se:

e PAPELA4

e ELASTICO
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2.3 Continuidade e Qualidade dos Servigos: A falta de materiais de materiais de expediente,
pode comprometer a continuidade e a qualidade dos servigos prestados pela IPREV. Materiais como
dgua sanitaria, , alvejante de uso geral, sabdo em pd, entre outros, sdo fundamentais para o
funcionamento didrio. Sem esses itens, o iprev pode enfrentar dificuldades na execug¢do de suas
atividades, o que pode impactar negativamente a administracdo publica e, consequentemente, a
populagdo de Canapi.

2.4 Eficiéncia e Economia: A aquisicdo regular e planejada de materiais de materiais de
expediente, permite uma gestdo mais eficiente dos recursos publicos. Compras organizadas e
realizadas com base em um levantamento adequado das necessidades evitam desperdicios e a compra
emergencial de itens a precos mais altos. Além disso, a padronizacdo dos materiais pode contribuir
para a otimizagdo dos processos internos.

2.5 Levantamento das Necessidades: Foi realizado um levantamento detalhado das
necessidades de materiais de materiais de expediente, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA,
APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV. Esse levantamento considerou o
consumo médio mensal de cada item, as atividades programadas para o préximo exercicio fiscale a
reposi¢cdo dos estoques atuais.

2.6 Itens Necessarios
Os principais materiais de expediente, estdo identificados na planilha acima.

2.7 Quantitativos Os quantitativos especificos de cada item foram determinados com base no
consumo histérico e nas previsdes de atividades. Este planejamento visa assegurar que todos os
setores da IPREV tenham os materiais necessarios ao longo de todo o periodo considerado, evitando
assim a falta de insumos que possam prejudicar as atividades e administrativas.

2.8 A aquisicdo de materiais de expediente, é essencial para garantir o funcionamento eficiente
e continuo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE
CANAPI — IPREV. Esta contratagdo se fundamenta na necessidade de suportar as atividades
administrativas, assegurar a qualidade dos servigos prestados e promover uma gestdo econGmica e
eficiente dos recursos publicos. Com a devida aquisicdo desses materiais, ao Instituto podera
continuar desempenhando suas func¢des de maneira adequada, atendendo as demandas da
populagdo e contribuindo para o desenvolvimento do municipio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA E ESPECIFICACAO DO
PRODUTO

3.1. Trata-se o objeto de aquisicdo do quantitativo descrito na planilha acima, destinados
a manuteng¢ao do INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E PENSOES DE CANAPI-
IPREV.

3.2. O objeto a ser adquirido possuir padrées de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser avaliado a durabilidade e
desempenho, comparando-os com os anteriormente adquiridos, rotulados como positivos ou negativos.

3.3. A opcdo é pelo procedimento de licitagdo por DISPENSA DE LICITACAO, previsto na Lei
14.133/2021, devendo ao final da disputa o 6rgdo demandante obter a melhor proposta, atendendo
assim, aos principios da economicidade e eficiéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E DOS IMPACTOS AMBIENTAIS

4.1. Os materiais tém natureza de bem comum, tendo em vista que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes
usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso XllI, da Lei Federal n? 14.133/2021.

4.2. Os requisitos necessarios a contratacdo com vistas ao atendimento da necessidade
encontram-se conforme os ditames da lei, ndo havendo em nenhum momento especificacles
demasiadas.

4.3. A contratagdo devera ser realizada apds processo licitatério na modalidade DISPENSA
DE LICITACAO, nos termos da Lei n2 14.133/2021 e Resolucdo 01/2023 de 26 de julho de 2023

4.4. Recomenda-se que o licitante fabricante e/ou fornecedor atenda aos critérios de
sustentabilidade ambiental:

4.5. Evedada asubcontratagdo completa ou da parcela principal do objeto da contratagio.
Garantia da contratagao

4.6. Ni&o haverd exigéncia da garantia da contratagdo, pelas raz8es constantes do Estudo
Técnico Preliminar no gerenciamento de riscos que demonstra ndo haver riscos que comprometa a futura
execucdo e que venha a obrigar a contratada a inadimplir com o compromisso.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

CondigGes de Entrega:

5.1. Os materiais, deverao ser entregues, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, na sede
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI —
IPREV, o qual constara na ordem de fornecimento/empenho.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de entrega serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente.

6.3. Ascomunicag¢des entre o érgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da contratada para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato; o 6rgdo podera convocar o representante da contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagGes acerca das
obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados
e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.7. Ofiscal do contrato acompanhara a entrega dos bens, para que sejam cumpridas todas

as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
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Administragdo, conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhard ao gestor de contrato, para ratificacdo;

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

6.8. O fiscal do contrato prestard apoio técnico e operacional ao gestor do contrato,
subsidiando-o de informagses pertinentes as suas competéncias;

6.9. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdio do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagGes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao;

6.11. O fiscal do contrato emitird notificacdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a execuc¢do do contrato, determinando prazo
para a corregao;

6.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.13. O fiscal do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas;

6.14. O fiscal do contrato comunicara o gestor do contrato em tempo habil o término do
contrato sob sua responsabilidade, visando a tempestiva renovagao ou prorrogacao contratual;

6.15. O fiscal do contrato participara da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de
gestdo do contrato, juntamente com o fiscal administrativo e/ou setorial, de que trata o Resolugdo
01/2023; e

6.16. Auxiliard o gestor do contrato com as informagBes necessarias, para que elabore o
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagGes
assumidas pelo contratado, de que trata a Resolugdo 01/2023 de 26 de julho de 2023;

6.17. O fiscal do contrato prestard apoio técnico e operacional ao gestor do contrato,
realizando tarefas relacionadas ao controle dos prazos do contrato, acompanhamento do empenho e
pagamento, formalizagdo de apostilamentos e termos aditivos, e acompanhamento de garantias;

6.18. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢bes de habilitagdo da contratada,
solicitando os documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

6.19. Ofiscal do contrato examinara a regularidade no recolhimento das contribuic&es fiscal,
trabalhista e previdenciaria e, em caso de descumprimento, observar o estabelecido em ato normativo
da Secretaria Municipal de Controle Interno;

6.20. O fiscal do contrato atuard tempestivamente na solucdo de eventuais problemas de
descumprimento das obrigagdes contratuais, reportando ao gestor do contrato para providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.21. O recebimento provisério ficara a cargo do fiscal do contrato;

6.22. O gestor do contrato coordenard as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial;

6.23. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou
dos terceiros contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.24. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢gdes de habilitagdo da
contratada, para efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatdrio de riscos
eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacdo e pagamento da despesa;

Avenida Joaquim Teté, 336 — Centro — CANAPI/AL — CEP: 57530-000
CNPJ N° 12.367.892/0001-42



PREFEITURA MUNICIPAL INSTITUTO
MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA SOCIAL

6.25. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragGes e das prorrogagées
contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de eventuais adequagdes ao contrato
para que atenda a finalidade da Administracdo;

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

6.26. O gestor do contrato coordenara os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio
da documentacgdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde
a Resolugdo 01/2023 de 26 de julho de 2023;

6.27. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e/ou setorial;

6.28. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico e administrativo quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com
meng¢ao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagGes;

6.29. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso;

6.30. O recebimento definitivo ficarad a cargo do gestor do contrato ou comissdo designada
pela autoridade competente.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO DO OBJETO
Recebimento do Objeto

7.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimens3do, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal especificando a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de
liguidagdo e pagamento.

7.6. 0O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
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Liquidagao

7.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrad o prazo de até
quinze dias, para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo.

7.9. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do
documento, tais como:

a) a data da emissdo;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

c) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situagdo, sem Onus ao contratante;

7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou
a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.12. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutenc&o das condicbes
de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que implique proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.14. Nio havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

Prazo de pagamento

7.17. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da
liguidagdo da despesa

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacgdo,
mediante aplicacdo do indice de correcdao monetaria IGP-M.

Forma de pagamento

7.19. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
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aplicavel.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢Ges
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA
DE LICITAGCAO, com adocio do critério de julgamento pelo menor prego.

8.2. Exigéncias de habilitacdo

8.3. Parafins de habilitacdo, devera o proponente comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica

8.3.1. Pessoa fisica: Copia autenticada dos documentos pessoais do representante, em

especial, cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

8.3.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢dao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020;

8.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971;

8.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidagdo respectiva.
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Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

8.4. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.5. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.8. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.9. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.10. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.11. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estadual ou municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de
declaracgdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.12. Ofornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira
8.13. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
Qualificagdo Técnica.

8.14. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9. Sangoes

9.1 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para este certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard sujeito a san¢do prevista no artigo 155
da Lei Federal n? 14.133/2021. O ndo cumprimento das obriga¢cdes assumidas no presente contrato ou a
ocorréncia da hipdtese prevista no artigo 155 da Lei Federal n? 14.133/2021, autorizam, desde ja, o
CONTRATANTE a rescindir, unilateralmente, este contrato, independentemente de interpelagao judicial,
sendo aplicével, ainda, o disposto no artigo 156 Lei Federal n? 14.133/2021 do mesmo diploma legal, no
caso de inadimpléncia. E ainda sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagao.
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9.1.1. Em caso de possivel atraso na entrega do objeto por fato superveniente a vontade da
Contratada, a Contratada devera solicitar, por escrito, no prazo de 1 (um) dia util antes da data
final, contados do prazo estabelecido inicialmente, a prorrogac¢do do prazo de entrega por igual
periodo, ou seja, por no maximo mais 1 dia util. Caso a Contratada ndo cumpra o prazo inicial e
nem o prazo prorrogado aceito pela Contratante, ser-lhe-a aplicada a multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao dia, sobre o valor do (s) item (nos) solicitado (s), por dia de atraso na entrega
do objeto, até o 152 (décimo quinto) dia util, quando sera devida a multa pelos dias de atraso
somada a sanc¢do de rescisdo unilateral e multa prevista no Edital.

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PROGRESSO

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratagdo é de RS 20.070,50 (vinte mil, setenta reais e cinquenta

centavos) conforme levantamentos realizados.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

10.1.  custo real serad apresentado na proposta da licitante vencedora.
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correréo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do INSTITUTO DE PREVIDENCIA,
APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE CANAPI — IPREV, conforme descrito
abaixo.

Org3o: 23 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria: 04 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Unidade: 0004 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

09.271.0012.2025 MANUTENGAO DAS AGOES DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS
3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 1.800.1111 MATERIAL DE CONSUMO

16.1. Adotac3o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgdo

da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

KESIA MARIA RODRIGUES DE LIMA
Presidente do IPREV-CANAP
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ANEXO |

MINUTA DO CONTRATO N2 xx/20XX

PROCESSO DE COMPRA N2 XX/20XX
DISPENSA DE LICITAGAO N2 XX/20XX

CONTRATAGAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE XXXXXXXXX QUE CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E
PENSOES DE CANAPI-IPREV E
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

CONTRATANTE: CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E PENSOES DE
CANAPI-IPREV, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF
n. 2 08.529.021/0001-00, com endereco sede, sito a Avenida Teté, S/N, Bairro Centro, CEP.
57.530-970, doravante denominada CONTRATANTE..

CONTRATADA: A empresa XXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n. XXXXXXXX e estabelecida na
XXXXXXXXXX, representada pelo seu XXXXXXX, Sr. XXXXXXXX, de acordo com a representacgdo legal
que Ihe é outorgada por (...procuragdo/contrato social/estatuto social...).

Os CONTRATANTES celebram, por forga do presente instrumento, o qual se regera pelas
disposi¢cdes da em consonancia com a Lei Federal n2 14.133/2021 e condic¢Bes estabelecidas no
processo de dispensa de licitacdo, as quais as partes se obrigam, cujas condicGes sdo
estabelecidas nas cldusulas a seguir declinadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para aquisicdo de XXXXXXXXXXXXXX
visando atender a demanda da INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E PENSOES DE
CANAPI-IPREV, conforme condi¢Bes, de acordo com as especificagdes e condi¢des previstas no
Termo de Referéncia e Edital de Dispensa de Licitacdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR - A presente contratagdo
obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposicdes dos documentos constantes
da Proposta da CONTRATADA, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante
e complementar deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA LICITACAO — A aquisi¢do ora contratada foi objeto de DISPENSA n?
XX/2024, e esta estritamente vinculado aos termos e condig¢Bes estipulados neste processo e a
proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente contrato, a partir da sua assinatura, vigera até XX de XXXXXXX de XXXX.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 72 da Lei 14.133/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo
das faltas ou dos defeitos observados.

PARAGRAFO SEGUNDO - O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO — O fiscal do contrato serd auxiliado pelos rgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir dlvidas e subsidia-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Incumbe ao CONTRATANTE:

| - Atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a existéncia de créditos orcamentdrios
vinculados a contratacdo e a vantagem em sua manutencdo, quando for o caso;

[I- Publicar o(s) preco(s), o prestador e as especificacdes resumidas do objeto em forma de
extrato, em Sitio Oficial do Municipio;

[l - Prestar a contratada todas as informacdes necessarias, a execucdo do objeto que trata este
contrato;

IV - Observar para que sejam mantidas durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes e
qualificacdo iniciais;

V - Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

VI - Emitir nota de empenho junto com a ordem de fornecimento.

VII - Fiscalizar os fornecimentos

VIII - Notificar, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes nos produtos fixando prazo
de 5(cinco) dias Uteis para sua correcdo;

IX - Atestar as Notas Fiscais/Faturas que estejam corretamente preenchidas e em conformidade
com os produtos e proceder com o respectivo pagamento em até 10 (dez) dias apds o
recebimento.

X - Exercer rigoroso controle de qualidade sobre os materiais.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Incumbe a CONTRATADA
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| — Fornecer o objeto, no prazo estipulado, a partir do recebimento da nota de Empenho e/ou
Ordem de fornecimento emitida pela contratante, as suas custas, no local indicado.

Il - Deverd apresentar, por ocasido da emissdo de cada Nota Fiscal as certidOes negativas junto ao
FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal; CNDT (certiddo negativa de débitos trabalhistas)

Il - Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
contratante no prazo de até 05(cinco) dias;

IV - Designar o responsavel para ser o contato com a CONTRATANTE na conducdo de eventuais
problemas ou ajustes na execucao do Contrato;

V - Responder pelos danos causados diretamente ou indiretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do contrato;

VI - Ndo transferir a outrem o objeto deste contrato, exceto nos casos de subcontratacdo parcial,
desde que expressamente autorizados pela CONTRATANTE;

VIII - Executar o fornecimento no prazo constante da proposta, contado desde o recebimento da
Ordem de fornecimentos e de acordo com os precos aduzidos em sua proposta;

VIII - Atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal indicado pela Administracdo, inerentes
ao objeto da contratacdo;

IX — O objeto deverd ser fornecido rigorosamente de acordo com as especificagdes exigidas no
Termo de Referéncia.

X - Arcar com todos os custos que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto contratados;
XI - Manter firme sua proposta durante o prazo de validade da mesma;

XIl - Corrigir eventuais falhas no cumprimento de suas obrigacdes no prazo estabelecido pelo
representante do Contratante;

XVII Abster-se de transferir direitos ou obrigacGes decorrentes do Contrato sem a expressa
concordancia do Contratante;

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do fornecimento objeto do presente contrato, correrdo a conta da
seguinte Dotacdo Orcamentdria estabelecida no Orcamento Geral da INSTITUTO DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIAS E PENSOES DE CANAPI-IPREV.

XXXXXXXXXXX

O objeto deste contrato sera fornecido apds o atendimento de todas as condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia e demais documentos que o integram.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

A CONTRATADA fornecerd o objeto do presente contrato, pelos precos ofertados em sua
Proposta de Precos, perfazendo um valor total de RS xxxxxxxxx (xxxxxxxxxxxxx), ficando o
reajustamento adstrito aos percentuais autorizados pelo Governo Federal, conforme planilha
abaixo:
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VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANTI. | ESTIMADO | ESTIMADO

UNITARIO TOTAL
1 | Xxxx UNID. XX RS xx RS xxxx

VALOR TOTAL ESTIMADO | RS XXxxXx

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os precos declarados no caput desta cldusula s3o globais e compreende
todos os custos envolvidos com o fornecimento, objeto do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA ACEITACAO
A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, Nota Fiscal/Fatura, onde devem estar
discriminados os materiais e o valor.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O responsavel pelo recebimento verificard se os valores expressos na
Nota Fiscal/Fatura correspondem ao que foi solicitado ou empenhado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Somente serd atestada a Nota Fiscal/Fatura que esteja corretamente
preenchida e em conformidade com o que foi solicitado ou empenhado.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento do objeto licitado serd efetuado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIAS E PENSOES DE CANAPI-IPREV, através da Secretaria de Financas, em moeda
corrente nacional, por meio de Ordem Bancaria, devendo ocorrer em até 30 (trinta) dias
mediante a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada e desde que mantida
situacdo regular.

O pagamento pela Administracdo observara a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada
de recursos, nos termos do Art. 141 da Lei n2 14.133/2021.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento superior a dois meses sera aplicado o Art. 137, §29,
IV da Lein2 14.133/2021.

Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura, motivada por erro ou incorre¢des, o prazo para
pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacdo;

Para fins de pagamento da despesa, sera observado as condicdes de regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA;

O CNPJ constante na Nota Fiscal/Fatura, respectivamente, devera ser o mesmo indicado na
proposta, na Nota de Empenho e vinculado a conta corrente;

A CONTRATANTE no papel de substituta tributaria retera todos os impostos devidos de acordo
com a natureza do objeto do contrato.
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PARAGRAFO UNICO - A critério do CONTRATANTE, poder&o ser utilizados os pagamentos devidos
para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagbes a terceiros ou outras de
responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;

[l - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
IV - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

V - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de janeiro de 2013.

A CONTRATADA ficard sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela
inexecucdo total ou parcial do contrato:

| - adverténcia;

[l — multa:

a) multa de 0,5 (cinco décimo por cento) sobre o valor do contrato, por dia de atraso
no fornecimento, durante os primeiros 30 (trinta) dias, e 0,10% (dez décimos por
cento) para cada dia subsequente;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugdo total
das obrigacdes assumidas nesta avenca;

c) Naaplicacdo da sancdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

Il - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

a) Na aplicacdo das sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar a administracdo requererd a instauracdo de
processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara
o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se o valor da multa ndo for pago, serd cobrado administrativamente,
podendo, ainda, ser inscrito como Divida Ativa do Municipio de Canapi/AL e cobrado
judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO - No processo de aplicacdo de penalidades é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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PARAGRAFO TERCEIRO - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da data da notificacdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO
O presente contrato podera ser extinto pelos motivos elencados no artigo 137, da Lei n2 14.133,
de 01/04/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VALIDADE E EFICACIA
O presente contrato so tera validade e eficacia apds ter sido devidamente assinado pelas partes
e publicado no sitio oficial do municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir todas as questSes oriundas do presente contrato, serd competente o Juizo da
Comarca da sede da contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA OMISSAO

Os casos omissos serdo resolvidos pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E
PENSOES DE CANAPI-IPREV L, com base na Lei 14.133/2021. E, para firmeza e como prova de assim
haver entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente contrato que, depois de lido e achado
conforme, é assinado em duas vias de igual teor e forma, pelas partes Contratantes, tendo sido
arquivado no INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIAS E PENSOES DE CANAPI-IPREV, com
registro de seu extrato, e dele extraidas as copias necessarias.

Canapi/AL, xx de xxxxx de 2024.

XXXXXXXKXXXXXXXXXKXKKXK
Presidente
CAMARA MUNICIPAL DE CANAPI/AL
Contratante

XXXHXKXXKHKXXXKKXXKKXKXK
Representante -Legal
XXXXKXXIHXKIIIKEXXIHKKXXXIXKXXKKXXX
Contratada
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ANEXO Il
DECLARACOES EM GERAL
A BMPIESA  ceiiiiiee et inscrita no CNPJ n2 ...
estabelecida Na ..o, por intermédio do seu representante legal abaixo

assinado, DECLARA sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei:

a) Declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3°. da Lei
Complementar n2. 123/2006,estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

b) Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratagdo Diretae seus anexos;

c) Declaracdo de que assume a responsabilidade pelas transaces que forem efetuadas
no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

d) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2.
8.213/91.

e) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIlI, da Constituicdo;

Cidade, de de 20XX.

(representante legal do licitante, no ambito da licitacdo,

com identificacdo completa)
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